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Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Zespole Szkét Rolniczych
Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Pszczelej Woli opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej
przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski, wynikajgcych
z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoty i wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
Istotg dziatan wychowaweczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spotecznosci
szkolnej oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie
i w szkole, ktéra w swojej dziatalnos$ci musi uwzgledniaé zaréwno wole rodzicéw, jak
i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprécz, jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢
o wszechstronny rozwdj kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji
rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces
wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki
probleméw mtodziezy. Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie
z trudnosciami zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu Zyciu, takze
ograniczenie i likwidowanie czynnikow blokujacych zdrowe Zycie.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catosé ze szkolnym zestawem
programdw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej. Szkolny
program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposdb realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajgc
kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktéorych uzupetnieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do ucznidw, rodzicdw i nauczycieli.
Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.
Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy
w zakresie wystepujgcych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym
czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych oraz innych problemoéw wystepujgcych w srodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:

1. wynikéw ewaluacji wewnetrznej

2. wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora

3. wnioskdw i analiz zespotéw wychowawczych i zespotéw zadaniowych

i przedmiotowych

4. uwagi i spostrzezenia nauczycieli, ucznidéw i rodzicéw
Problemy wystepujace w szkole dotycza gtéwnie:

1. naruszania przez uczniéw dyscypliny szkolnej;

2. niskiej motywacji do uczenia sie;

3. podejmowania przez uczniow zachowan ryzykownych, tj. wagarowanie, palenie

papieroséw i agresja stowna;



niskiej frekwencji na zajeciach;

znajomosci i przestrzegania zasad dobrego wychowania;
zarzadzania sobg w czasie wolnym;

wspotpracy z rodzicami;

Noubs

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

obejmuja:

1. powszechng znajomos$¢ zatozen programu przez ucznidw, rodzicow, wszystkich
pracownikéw szkoty

2. zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspdtprace w realizacji
zadan okreslonych w programie

3. respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdw szkoty: dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski

4. wspoétdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym szkoty

5. wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu

I. Misja szkoty
Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci ojczyzny oraz poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i swiata, ksztattowanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktéw z rdéwiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota
zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidow w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc pedagogiczng i psychologiczng uczniom. Misjg
szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako podstawy zycia w spoteczenstwie
i w panistwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw
patriotycznych a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie
i tworzenie jej tradycji. Misjg szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska
0 bezpieczenstwo ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw.
Dziatamy po to aby:

1. Nasi uczniowie - maksymalnie rozwineli swoje umiejetnosci i postawy w kazdym

aspekcie: intelektualnym, duchowym, spotecznym, emocjonalnym, i fizycznym.

2. Ich rodzice - darzyli nas zaufaniem i aktywnie wspierali nasze dziafania.

3. Nauczyciele - mieli petng satysfakcje z wykonywanej pracy.

4. Szkota - cieszyta sie uznaniem srodowiska.
Wartosci, ktorymi sie kierujemy to: szacunek, uczciwos$¢, zrozumienie, poczucie wiasnej
godnosci, tolerancja, a naszg dewizg jest zyczliwos¢ i otwartosc.

Il. Sylwetka absolwenta
Dazeniem Zespotu Szkdt Rolniczych Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Pszczelej Woli jest
przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zZyciu spotecznym oraz
podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwadj.
Uczen konczacy naszg szkote, posiada nastepujace cechy:

e znaiszanuje historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

e rozumie wartosci moralne i etyczne, kieruje sie nimi w zyciu codziennym,
e znaistosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,



e znairozumie zasady wspotzycia spotecznego,

e jest dobrze przygotowany do kolejnego etapu ksztatcenia,

e jest przygotowany merytorycznie do pracy w zawodzie,

e jest odpowiedzialny i obowigzkowy,

e szanuje siebie i innych,

e zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

e przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi (np. COVID-19),

e znairozumie zasady wspétzycia spotecznego,

e integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

e jest tolerancyjny i otwarty na wartosci innych kultur,

e korzysta z réznych zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
i technologie informatyczne,

e jest ambitny, kreatywny, odwazny i samodzielny,

e zna wspodiczesne zagrozenia spoteczne i cywilizacyjne, podejmuje odpowiedzialne
decyzje w trosce o bezpieczenstwo wtasne i innych,

e szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

e jest odporny na niepowodzenia,

Absolwent naszej szkoty jest:

samodzielny — kieruje swoim dziataniem, dociera do rdinych Zrédet informacji, potrafi
dokona¢ wyboru wartosci, radzi sobie w sytuacjach problemowych, rozstrzyga watpliwosci
i problemy moralne zgodnie z przyjetg hierarchig wartosci, potrafi dokonaé samooceny,
prezentuje wtasny punkt widzenia i uwzglednia poglady innych ludzi;

odpowiedzialny—- odpowiada za swoje wyniki w nauce, za skutki podejmowanych decyzji,
potrafi odrdzni¢ rzeczywistos¢ od wyobrazni, podporzgdkowuje sie okreslonym zasadom
zycia spotecznego, dba o zdrowie i zycie wtasne i innych;

tworczy — uczen rozumie potrzebe doskonalenia i rozwijania samego siebie, tworzy witasny
warsztat pracy, rozwija swoje zainteresowania, rozwigzuje zadania problemowe zwigzane
z otaczajgcym go $wiatem;

postepuje etycznie — odrdznia prawde od ktamstwa, umie wspoétdziatac z innymi, rozumie
sens praw i obowigzkdw, szanuje siebie i innych, jest tolerancyjny, szanuje dobro wspdlne,
dba o estetyczny wyglad wtasny i otoczenia.

lll. Cele

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,

i ryzykownym. Kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Cele ogolne

1. Dziatalnos¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji
zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie
petnej dojrzatosci w sferze:



fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci
pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wtasciwego stosunku do $Swiata, poczucie wtasnej wartosci , stworzenie
warunkéw sprzyjajacych dobrej kondycji psychicznej i rozwijaniu wfasnego
potencjatu,

spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci i tolerancji w zyciu
spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm
spotecznych oraz dokonywania wtasciwych wyboréw, a takie doskonaleniu
umiejetnosci wypetniania rél spotecznych,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenianie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Dziatalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegélnosci:

1.

10.

11.

12.

wspotdziatanie catej spotecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u uczniéw wiedzy,
umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta;

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za
wtasny rozwadj nalezg do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu , a decyzje w tym
zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych,;
wspotprace z rodzicami ucznidéw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz
ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz
zachowan proekologicznych;

wzmacnianie wsrdd ucznidw wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji
rowiesniczych oraz relacji ucznidw i nauczycieli, a takze nauczycieli, wychowawcéw
i rodzicéw w tym wzmacnianie wiezi z réwiesnikami oraz nauczycielami;

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami oraz warsztatowej pracy
Z grupa uczniéw;

wzmachnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli raz rodzicow;

ksztattowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu;

przygotowanie ucznidw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej
i Swiatowej;

prowadzenie zaje¢ z wychowawcy, w szczegdlnosci zaje¢ dotyczacych istotnych
probleméw spotecznych: zdrowotnych, prawnych, finansowych, klimatycznych
i ochrony srodowiska.

wspieranie edukacji réwiesniczej i programéw rowiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych

wyksztatcenie u ucznidw, nauczycieli i rodzicdw postrzegania sytuacji kryzysowych
jako szansy na ,zmiane” mogaca przynies¢ trwate wartosci, np. umiejetnosc¢
zapobiegania bezradnosci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji psychicznej
cztowieka i jej negatywnych skutkow;



Dziatalnos¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i
umiejetnosci u ucznidw ich rodzicéw, nauczycieli z zakresu promocji zdrowia
i zdrowego stylu zycia.

Dziatalnos¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

3. poszerzenie wiedzy rodzicdw i nauczycieli na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzen
zdrowia psychicznego dzieci i mfodziezy, rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania
srodkdéw psychoaktywnych, a takze suplementéw diet i lekéw w celach innych niz
medyczne oraz postepowania w tego typu przypadkach;

4. rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych ucznidw;

5. ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji;

6. ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniow w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi
i zdrowemu zyciu;

7. poszerzanie wiedzy ucznidw na temat metod zapobiegania rozprzestrzenianiu sie
epidemii COVID-19;

8. prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli w zakresie
rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania srodkéw i substancji psychoaktywnych
oraz podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej;

9. doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcéw w zakresie profilaktyki
uzywania S$rodkdéw i substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen
zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

Dziatalnos¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji,
dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i
rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem srodkéw
i substancji, psychoaktywnych, skierowanych do ucznidéw i ich rodzicéw, a takze nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty.
Dziatalnos¢ informacyjna obejmuje w szczegélnosci:
1. dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom i rodzicom na temat skutecznych
sposobéw prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych
z przeciwdziataniem uzywaniu Srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
Srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozen
cywilizacyjnych
2. udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw i ich rodzicow
w przypadku uzywania srodkow i substancji psychoaktywnych, srodkéw zastepczych
3. przekazanie informacji uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom na temat
konsekwencji prawnych zwigzanych =z naruszeniem przepiséw ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii;
4. przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz

nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z
naruszeniem przepisOw ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

5. informowanie ucznidw oraz ich rodzicdw o obowigzujgcych procedurach
postepowania nauczycieli oraz o metodach wspotpracy szkot i placéwek z Policjg w
sytuacjach zagrozenia narkomania.



Dziatalnos¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;j.
Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1.

w przypadku profilaktyki uniwersalnej — wspieranie wszystkich uczniow
w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych
celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka
uzywania przez nich srodkdow i substancji psychoaktywnych, srodkéw zastepczych,
dopalaczy

w przypadku profilaktyki selektywnej — wspieranie uczniéw, ktérzy ze wzgledu na
swojg sytuacje rodzinng, Srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg w
wyzszym stopniu narazeni na rozwdj zachowan ryzykownych;

w przypadku profilaktyki wskazujgcej — wspieranie uczniéw, u ktérych rozpoznano
wczesne objawy uzywania srodkéw i substancji psychoaktywnych lub wystepowania
innych zachowan ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub
choroby wymagajace leczenia.

wspieranie ucznidow i wychowankdéw, u ktérych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec
wszystkich uczniow szkoty.

Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1)

2)

3)

4)

wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym
stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan
ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich S$rodkéw
odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych,

wspieranie ucznidow i wychowankdw, ktérzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng,
Srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg w wyzszym stopniu narazeni na
ryzyko zachowan ryzykownych,

wspieranie uczniéw i wychowankéw, u ktérych rozpoznano wczesne objawy
uzywania Srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan
ryzykownych, ktére nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby
wymagajgce leczenia,

wspieranie uczniéw i wychowankdéw, u ktérych rozpoznano objawy depresji lub
obnizenia kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec
wszystkich uczniéw szkoty.

Dziatania te obejmujg w szczegdlnosci:

1)

2)

realizowanie wsréd uczniow i wychowankdw oraz ich rodzicow lub opiekunéw
programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do
potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celdw profilaktycznych,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako
alternatywnej pozytywnej formy dziatalnosci zaspakajajgcej wazine potrzeby, w
szczegolnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakgcji
zyciowej,



3)

4)

5)

6)

w

ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkéw odurzajgcych,
substancji  psychotropowych, srodkédw  zastepczych, nowych  substancji
psychoaktywnych przez ucznidéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych
zachowan ryzykownych,

poszerzenie kompetencji oséb oddziatujgcych na ucznidw (nauczycieli, rodzicow,
wychowawcéw, specjalistdw) w zakresie wczesnego rozpoznawania objawow
depresji,

doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcéw w zakresie realizacji szkolnej
interwencji  profilaktycznej w przypadku podejmowania przez ucznidw i
wychowankdéw zachowan ryzykownych,

wigczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o
ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy Prawo osSwiatowe, dziatan z zakresu
przeciwdziatania uzywaniu srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych.

biezagcym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej s3

ukierunkowane na:

1.
2.
3.

L 0 N oW

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i twdrczej,
wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,

odbudowanie i umacnianie u uczniéw prawidtowego funkcjonowania w grupie
spotecznej w szkole, klasie (reintegracja),

utrwalanie u ucznidéw $wiadomego respektowania na co dziend regut sanitarnych
poznanych w czasie epidemii,

rozbudzanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicéw,

. minimalizowanie negatywnych skutkéw sytuacji kryzysowej wywotanej dziataniami

wojennymi na terenie Ukrainy, w jakiej znalezli sie uczniowie przybyli z tego panstwa.

Zadania profilaktyczne programu to:

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

Zapoznanie z normami zachowania obowigzujgcymi w szkole,

Znajomosc zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do szkoty,
Promowanie zdrowego stylu zycia,

Ksztattowanie nawykow prozdrowotnych,

Rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze Srodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu i
narkotykow),

Eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy réwiesniczej,

Niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw
komadrkowych i telewizji,



18. Wzmacnianie poczucia wtasnej wartoéci ucznidow, podkreslanie pozytywnych
doswiadczen zyciowych, pomagajagcych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywna
tozsamosc,

19. Uczenie sposobdw wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

20. Uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w
najblizszym srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci) w sytuacjach trudnych.

Szkota, przy prowadzeniu dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej wspoétpracuje z:
jednostkami samorzadu terytorialnego, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli, podmiotami
realizujgcymi Swiadczenia zdrowotne z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, wojewddzkimi i powiatowymi stacjami
sanitarno-epidemiologicznymi, policjg, pracodawcami, osrodkami pomocy spoteczne;.

V. Struktura oddziatywan wychowawczych
1. Dyrektor szkoty:

1) stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy
poziom pracy wychowawcze] i opiekuniczej szkoty,

3) inspiruje nauczycieli do oprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

4) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji,

5) wspodtpracuje z zespotem wychowawcéw, pedagogiem szkolnym oraz Samorzagdem
Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

6) czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

7) nadzoruje zgodnosc¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

8) nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

9) stwarza warunki do przestrzegania w szkole ,Wytycznych MEIN, MZ i GIS”
obowigzujgcych w okresie pandemii, zapewnia rownowage pomiedzy wymaganiami
rezimu sanitarnego a dziataniami chronigcymi zdrowie psychiczne uczniéw;

10) dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidw w celu stworzenia
warunkéw do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyrodg, a
takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,

11) dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcéw i pedagogdédw czynnosciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w
miare mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje dotychczasowe procedury i
regulaminy, aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania
indywidualnych relacji z uczniami i klasami;

12) czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego uczniéw;
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13)czuwa nad intensyfikowaniem wspdtpracy nauczycieli i wychowawcéw z
pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy ucznidw;

14) czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog, psycholog i
inni specjalisci powinni aktywnie wtgczac sie do bezposredniej pracy profilaktycznej
i bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicow, stuzy¢ doradztwem dla nauczycieli,
wspierac ich w identyfikowaniu problemoéw uczniéw i prowadzeniu z uczniami zajec
wspierajgcych, integracyjnych, profilaktycznych;

15)inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcéw, innych
psychologéw czy pedagogow, ktérym trudno jest wspierac¢ uczniéw z uwagi na to,
ze sami przezywajg stan silnego przygnebienia epidemig, przemeczenia lub
przechodzg inny kryzys psychiczny;

16) nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Rada Pedagogiczna:

1) uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

2) opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z Radg Rodzicéw,

3) opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

4) uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

5) uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

3. Nauczyciele:

1) wspdtpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem,
psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan wychowawczych
i profilaktycznych, uczestniczg w realizacji szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) reagujg na obecnos¢ w szkole osdb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

3) reagujg na przejawy agresji , niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,

4) przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscig, a takze depresjg i innymi
negatywnymi skutkami epidemii COVID-19,

5) przestrzegajg regut sanitarnych okreslonych w ,Wytycznych MEIN, MZ, GIS”,
obowigzujgcych w szkole w okresie epidemii COVID-19,

6) udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw
dtugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych
z epidemia COVID-19,

7) zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

8) ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokraciji,
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9) rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w

nauce na swoich zajeciach, wspierajg zainteresowania, pasje i rozwéj osobowy
ucznia,

4. Wychowawcy klas:

1.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie, zapewniajg atmosfere wspotpracy,
zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznajg potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego.

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikow
chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegélnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych

z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu
klasowego i potrzeby ucznidw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sq cztonkami zespotu wychowawcéw i wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczgcego zespotu,

oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami.

wspoétpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg uczniéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidw i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje ucznidw w klasie, utrzymywanie kontaktéw réwiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspotpracy grupowe;,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.

5. Zespot wychowawcow:

1.

opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacjg i przestepczoscig, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami
dziatajgcymi na rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli,
w tym rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej
i profilaktycznej szkoty,
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5.

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

6. Pedagog specjalny, m.in.:

1.
2.

b

wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:
rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze
szczegdlnymi potrzebami,

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,
wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

7.Pedagog szkolny/psycholog:

10.

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,
uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,
wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,

wspotpracuje z placdwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajagcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng,

wpiera nauczycieli, wychowawcdw, inne osoby pracujgce z uczniami w identyfikacji
problemdéw ucznidw, w tym wczesnych objawdéw depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

rozwija wspoétprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

aktywnie witgcza sie do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego
wsparcia ucznidw i rodzicdw, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w
identyfikowaniu problemoéw uczniéw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych,
integracyjnych, profilaktycznych,
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11. wspiera nauczycieli, wychowawcdw, innych psychologéw czy pedagogdw, ktérym
trudno jest wspiera¢ ucznidow w zwigzku z tym, ze sami przezywajg stan silnego
przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny;

12. promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznos¢ i efektywnosc
udzielanego wsparcia.

7. Rodzice:

1) wspoditworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

2) uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

3) uczestniczg w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

4) zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

5) wspdtpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,

6) dbajg o wiasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw,

7) rada rodzicbw uchwala w porozumieniu z Rady Pedagogiczng program
wychowawczo- profilaktyczny szkoty.

8) uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego

systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw

8. Samorzad uczniowski:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

jest inspiratorem i organizatorem Zzycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe] zgodnie z wiasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcédw i Radg Pedagogiczng,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegéw,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego

systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

VI. Bezpieczenstwo

W ZSR CKZ istnieje:

obowigzek rejestrowania wyjs¢ grupowych uczniow, ktore nie sg wycieczkami,
katalog miejsc, w ktorych powinna znajdowac sie apteczka,

obowigzek przeszkolenia pracownikdéw szkoty w zakresie udzielania pierwszej
pomocy,

regulamin okreslajgcy warunki, ktére musi spetnia¢ strzelnica szkolna

regulamin sporzadzenia i doreczenia protokotu powypadkowego.

Zgodnie z przepisami dyrektor szkoty zobowigzany jest do:
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e rownomiernego obcigzenia uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

e zrdznicowania zajeé,

e zasiegniecia opinii rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego w sprawie dtugosci
przerw miedzylekcyjnych.

VIl. Monitoring wizyjny

1. W szkole istnieje monitoring wizyjny, ktory jest niezbedny do zapewnienia
bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw lub ochrony mienia.

2. Monitoring nie powinien stanowic¢ srodka nadzoru nad jakosciag wykonywania pracy
przez pracownikéw szkoty.

VIIIL. Profilaktyka zdrowotna
Zgodnie z ustawa, opieka zdrowotna nad uczniami realizowana w szkole obejmuje:
1) profilaktyczng opieke zdrowotng, sprawowang przez pielegniarke $rodowiska
nauczania i wychowania, zwang dalej ,,pielegniarka szkolng”
2) opieke stomatologiczng realizowang przez lekarza dentyste.
Organ prowadzgcy szkote zapewnia uczniom mozliwosé korzystania z gabinetu profilaktyki
zdrowotnej i dentystycznego w szkole.
Zadania dyrektora szkoty:
Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkdéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami wspotpracuje z:

e podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami;

e rodzicami w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w
oparciu o procedury organizacyjne postepowania.

Integrujaca rola pielegniarki szkolnej
Wspbdtpraca pielegniarki szkolnej z dyrektorem szkoty, organem prowadzgcym,
rodzicami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym polega na wymianie informacji i
podejmowaniu wspdlnych dziatan, ze szczegdlnym uwzglednieniem promocji zdrowia i
edukacji zdrowotnej. Pielegniarka szkolna wspodtpracuje z dyrektorem oraz
pracownikami szkoty ale nie jest pracownikiem szkoty.
Wspdtpraca z rodzicami:
Waznym elementem dziatan pielegniarki szkolnej jest wspdtpraca z rodzicami oraz
petnoletnimi uczniami, ktéra polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

1. stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia;

2. terminach i zakresie udzielania Swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
uczniami;

3. mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujgcymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad uczniami;

2) informowaniu i wspieraniu rodzicéw lub petnoletnich uczniéw w:

1. organizacji korzystania ze sSwiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przeglagddéw stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

2. realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;
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uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu

omaowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw.

W stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego podczas transportu ucznia przez zespot
ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu do czasu przybycia rodzicdw moze
by¢ obecna pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania albo higienistka szkolna
albo opiekun faktyczny. Decyzje o obecnosci jednej z tych oséb podczas transportu
podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora
szkoty.

Opieka nad uczniem niepetnosprawnym i przewlekle chorym

Zapewnienie wtasciwiej opieki wymaga wspotpracy pielegniarki szkolnej z lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz dyrektorem i innymi pracownikami
szkoty. Podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia w
szkole przez pracownikéow szkoty moze odbywac sie wytgcznie za ich pisemng zgoda
oraz za zgodg rodzicow.

Ponadto, dyrektora szkoty zobowigzuje sie do zapewniania pracownikom szkoty
szkolen lub innych form zdobycia wiedzy na temat sposobu postepowania wobec
uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb
zdrowotnych tych uczniéw.

Prawa pacjenta

Uczen ma prawo do wyrazenia zgody na udzielanie swiadczen zdrowotnych oraz prawo
do tajemnicy informacji o stanie zdrowia, w ramach wspétpracy pomiedzy pielegniarka
szkolng a dyrektorem szkoty czy rada pedagogiczng. Swiadczenia zdrowotne o
charakterze profilaktycznym sg udzielane w razie braku sprzeciwu, natomiast leczenie
stomatologiczne wymaga pisemnej zgody rodzica albo petnoletniego ucznia

IX. Kalendarz uroczystosci szkolnych

TERMIN UROCZYSTOSC

Wrzesien Narodowe czytanie

Wrzesien Slubowanie klas pierwszych
Wrzesien Europejski Dzien Jezykow
Wrzesien Rozpoczecie Roku Szkolnego
Wrzesien Sprzatanie swiata

Pazdziernik Pielgrzymka maturzystéw
Pazdziernik Dzien Papieski

Pazdziernik Dzienn Edukacji Narodowej
Pazdziernik Dzienn Patrondw Szkoty:
Listopad Swieto Odzyskania Niepodlegtosci
Grudzien M¢j Talent

Grudzien Warsztaty bozonarodzeniowe
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Grudzien Jasetka
Styczen Studnidwka
Luty Walentynki
Marzec Dni Otwarte
Marzec Dzien Kobiet
Marzec Dzien Ekologii

(np.:wystawa, konkursy, na przerwach)
Kwiecien Rocznica $mierci Jana Pawta I
Kwiecien Dzien tasucha
Kwiecien Zakonczenie roku szkolnego dla klas maturalnych
Kwiecien Strzelecki Bieg Terenowy im. Gen. F. Rohlanda
Maj Swieto Uchwalenia Konstytucji 3-go Maja
Czerwiec Zakonczenie Roku Szkolnego
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X. Tresci

wychowawczo-profilaktyczne

jak i godzinach do dyspozycji wychowawcy.
Wskazujg: wartosci, pozytywne postawy, kompetencje oraz umiejetnosci niezbedne dla prawidtowego rozwoju i mtodziezy w czterech sferach:
fizycznej (rozwéj biologiczny), psychicznej (rozwdj poznawczy i emocjonalny), spotecznej i aksjologicznej (rozwdj moralny).

Osiaggniecie dojrzatosci w czterech sferach mozliwe jest dzieki rozwojowi kompetencji osobistych i spotecznych uczniéw, ukierunkowanych na:
samoswiadomosé, sprawczosé, relacyjnosé, otwarto$é, kreatywnosé. Dziatania szkoty sg ukierunkowanie na wspieranie czynnikdw chronigcych
zaréwno poprzez rozwijanie zasobdw wewnetrznych, jak zewnetrznych, co wzmocni odpornos¢ uczniéw na dziatanie czynnikéw ryzyka.

przewidziane

do

realizacji

zarowno na

Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin do dyspozycji wychowawcy w liceum

poszczegdlnych przedmiotach,

zdrowotna

dostrzegania
indywidualnych roéznic
zwigzanych ze sposobem
reagowania na stres.

e Doskonalenie
umiejetnosci  wyrazania
wiasnych uczué: dawania
i przyjmowania informacji
zwrotnej (bez obwiniania
innych).

e Rozwijanie umiejetnosci

dokonywania oceny
wiasnych umiejetnosci
zyciowych i planowania

stosowania w praktyce
strategii radzenia sobie
ze stresem.

e Rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie ze stratg i
traumatycznym
doswiadczeniem poprzez
wykorzystywanie
sposobdw majgcych na
celu odzyskanie poczucia
sprawstwa i wpltywu na
wiasne zycie.

e Doskonalenie

umiejetnosci aser-

szukania powigzan
miedzy indywidualnym
potencjatem a planowana
w przysztos$ci praca.

e Ksztattowanie
Swiadomosci  witasnych
ograniczen i potrzeby
ciggtego rozwoju.

e Rozwijanie empatii,
wrazliwosci na potrzeby
innych oraz umiejetnosci
udzielania wsparcia
emocjonalnego.

e Doskonalenie

Obszar Zadania
Klasa | Klasa ll Klasa lll Klasa IV
Zdrowie — edukacja | e Nabycie umiejetnosci |¢ Rozwijanie umiejetnosci [¢ Rozwijanie zdolnosci do | e Doskonalenie umiejetnosci

wykorzystywania  wiedzy
na temat wczesnej
identyfikacji zmian
chorobowych we wtasnym
ciele (np. wczesna
identyfikacja zmian na
skorze, potrzeba
samobadania  piersi u

kobiet itp.) w celu ochrony
zdrowia.

e Rozwijanie postaw
prozdrowotnych poprzez
podejmowanie i
urzeczywistnianie dziatan
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ich rozwoju. tywnego radzenia sobie umiejetnosci  obnizania | na rzecz zdrowia.
Doskonalenie w relacjach z innymi. napiecia e Zastosowanie w praktyce
umiejetnosci planowania, Ksztattowanie spowodowanego umiejetnosci Swiadomego
organizowania oraz umiejetnosci stresem. wyznaczania sobie
oceniania wtasnego rozpoznawania i radzenia Wykorzystywanie w | konkretnych celéow.
uczenia sie, planowania sobie z objawami depresji praktyce wiedzy z zakresu | e Podnoszenie poczucia
przysztosci oraz u siebie i 0so6b ze swego zagrozen psycho- | wtasnej wartosci poprzez
wyznaczania celéw i ich otoczenia. fizycznych  w  okresie | okreslanie osobistego
realizacji. Doskonalenie adolescencji: zaburzenia | potencjatu.
Utrwalanie umiejetnosci umiejetnosci organi- odzywiania  (anoreksja, | @ Zastosowanie w praktyce
rozpoznawania zowania  zaje¢  oraz bulimia), zagrozenia | umiejetnosci ustalania
symptomow zagrozen prawidfowego zwigzane Z | priorytetow,
zdrowia fizycznego. zarzadzania czasem. naduzywaniem uwzgledniajac kryteria
Ktadzenie nacisku na [e Doskonalenie ogolnodostepnych lekdw. | waznosci i pilnosci.
dbatos¢ 0 zdrowie umiejetnosci w zakresie Dazenie do  zmiany
poprzez aktywnosé przygotowania do zachowann  zdrowotnych
fizyczna. catozyciowej aktywnosci poprzez utrwalanie
Rozwijanie postawy fizycznej oraz ochrony i zachowan sprzyjajgcych
proaktywnej, w ktorej doskonalenia zdrowia zdrowiu  lub  zmiane
uczen przejmuje inicja- wiasnego oraz innych. zachowan ryzykownych
tywe, ale tez Rozwijanie zdolnosci do na prozdrowotne.
odpowiedzialnos¢ za samorealizacji,
swoje dziatania i decyzje samokontroli i
panowania nad
emocjami.
Relacje Ksztattowanie Doskonalenie Doskonalenie e Podejmowanie dziatan na
ksztattowanie umiejetnosci  wyrazania umiejetnosci  tworzenia umiejetnosci zmiany | rzecz innych oséb w celu
postaw spotecznych emocji oraz ich relacji opartych na postaw i zachowan | poprawy ich  sytuacji

rozumienia.

e Rozwdj zaangazowania w

wzajemnym szacunku i
zaangazowaniu obydwu

poprzez stosowanie oraz
przyjmowanie asertywnej

(wolontariat).

e Stosowanie w praktyce
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rézne formy aktywnosci
(kotfa zainteresowan,
wolontariat itp.).
Ksztattowanie
prospotecznych  postaw
uczniow i rozwijanie
pozytywnego systemu
wartosci w klasie.
Budowanie w  klasie
bezpiecznego sSrodowiska,
umozliwiajgcego
koncentracje na nauce
poprzez dziatania
integracyjne.

Rozwijanie kompetencji
w zakresie wykorzystania
roznych form grupowej
pracy nad rozwigzaniem

stron.

Ksztattowanie
pozytywnego  poczucia
wtasnej wartosci, m.in.
poprzez rozwoj

kompetencji ucznidw z
zakresu  wyrazania i
przyjmowania pochwat.
Zwiekszanie umiejetnosci
budowania

podmiotowych relacji z
innymi, opartych na
szacunku, akceptacji i
zrozumieniu.

Rozwijanie umiejetnosci
stosowania réznych form
komunikacji werbalnej i
niewerbalnej w celu

krytyki.

Rozwijanie kompetencji z
zakresu  rozwigzywania
konfliktow, z zasto-
sowaniem negocjacji i
mediacji.

Doskonalenie
umiejetnosci szukania
inspiracji w innych — w
celu rozwijania wiasnej
kreatywnosci.
Ksztattowanie
umiejetnosci
spostrzegania
stereotypdw i uprzedzen.
Rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych,
uwaznosci i empatii.

umiejetnosci poszukiwania
takich rozwigzan, ktére
stwarzajg  korzysci dla
obydwu stron.

o Wykorzystywanie wiedzy

na temat stereotypow do
budowania pozytywnych
relacji spotecznych.

¢ Przygotowanie uczniéw do

funkcjonowania w
dorostym zyciu i
akceptowania stanéw
psychofizycznych
zwigzanych z tym
okresem.

probleméw (burza autoprezentacji oraz
moézgow, dyskusja prezentacji wiasnego
grupowa). stanowiska.

Kultura Wdrazanie do Rozwijanie postaw Dokonywanie analizy | e Poszerzanie wiedzy na
podejmowania prospotecznych i postaw, wartosci, norm | temat innych kultur oraz
odpowiedzialnosci za obywatelskich w duchu spotecznych, przekonan i | rozwijanie  umiejetnosci
realizacje okreslonych poszanowania  wartosci czynnikow, ktére | korzystania z niej w
zadan lub dziedzin zycia uniwersalnych, wptywajg na zachowanie. kontakcie z
szkoty (samorzad narodowych, Rozwijanie szacunku dla | przedstawicielami innych
uczniowski, klub panstwowych i lokalnych. kultury i dorobku | narodowosci.
sportowy itp.). Rozwijanie umiejetnosci narodowego. e Doskonalenie umiejetnosci

e Rozwijanie umiejetnosci

wyrazania wtasnych

Rozwijanie umiejetnosci

wykorzystywania  wiedzy
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realizacji wtasnych celéw
w oparciu o rzetelng
prace i uczciwosc.

Rozwdj  zainteresowan,
poszerzenie autonomii i
samodzielnosci.

Rozwijanie wiedzy na
temat réznych kultur i ich
wktadu w rozwoj
cywilizacji.

Rozwijanie $wiadomosci
istnienia potrzeby

wspollnego dziatania na
rzecz innych osob.

emocji oraz odczytywania
uczué i emogji
towarzyszacych innym
oraz umiejetnego reago-
wania.

Rozwijanie umiejetnosci
krytycznego myslenia w
kontekscie analizy
wptywow réwiesnikéw i
medidéw na zachowanie.
Rozwijanie
samos$wiadomosci
dotyczacej praw, wartosci
oraz postaw.

Rozwijanie wytrwatosci w
dazeniu do celu,
wyzwalanie potrzeby
bycia ambitnym.

wtasciwego zachowania
sie, z uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.
Doskonalenie
umiejetnosci po-
dejmowania racjonalnych
decyzji w oparciu o
posiadane informacje i
ocene skutkéw wtasnych
dziatan.

Zwiekszenie umiejetnosci
zaspokajania potrzeb
psychoemocjonalnych w
sposob zgodny z
przyjetymi normami,
regutami i zasadami.
Dostarczanie wiedzy oraz
ksztatcenie umiejetnosci

na temat praw i

obowigzkéw  obywateli.
Wyrazanie wtasnego
zdania na temat réznych
probleméw oraz

uzasadniania go.

e Zastosowanie w praktyce
wiedzy dotyczacej
selekcjonowania i  kry-
tycznej analizy informacji.

e Poszerzanie wiedzy na
temat réznych form
poszukiwania pracy.

e Doskonalenie kompetenciji
z zakresu uczestnictwa w
rozmowach
kwalifikacyjnych i
wystgpien publicznych.

Rozwijanie kreatywnosci niezbednych w
oraz umiejetnosci rozwigzywaniu
zespotowego dziatania i problemow, ktére
logicznego myslenia u wynikajg z
uczniow. wielokulturowosci.

Bezpieczenstwo Rozwijanie postaw Rozwijanie aktywnej Doskonalenie e Doskonalenie umiejetnosci
aprobujacych postawy w obliczu umiejetnosci organi- | podejmowania
abstynencje i unikanie trudnych, zyciowych zowania swoich | racjonalnych decyzji w
substancji problemoéw. zachowan w okreslonym | oparciu o} posiadane
psychoaktywnych w Doskonalenie czasie i przewidywania | informacje i ocene
wymiarach: umiejetnosci rozpo- ich konsekwencji. skutkow wtasnych dziatan.
emocjonalnym zZnawania zagrozen Doskonalenie e Wykorzystanie w praktyce
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(pozytywny stosunek do
abstynenc;ji),
poznawczym
(dysponowanie wiedzg na
temat zagrozen
zwigzanych z uzywaniem
substancji
psychoaktywnych) i
behawioralnym
(nieuzywanie substancji
psychoaktywnych).
Dostrzeganie wyzwan i
zagrozen zwigzanych z
petnieniem nowych rdl
spotecznych.

Ksztattowanie postaw
zapobiegajacych
wczesnym kontaktom

seksualnym i zwigzanych
z nimi problemoéw.
Utrwalanie informacji o
bezpiecznych
zachowaniach  podczas
korzystania z  portali
spotecznosciowych oraz
metodach
przeciwdziatania
cyberprzemocy.

cywilizacyjnych
(uzaleznienia, sekty,
subkultury, choroby) i
manipulacji polityczno- -
gospodarczych  (rasizm,
nietolerancja, terroryzm,
rozpad wiezi rodzinnych,
brak ideatéw, nachalna
reklama itp.).

Rozwijanie umiejetnosci
psychospotecznych,
takich jak radzenie sobie
ze stresem, poszukiwanie
pomocy, rozwigzywanie
konfliktow i
przewidywanie
konsekwencji
dziatan.
Zastosowanie w praktyce
umiejetnosci
bezpiecznego korzystania
z zasobow internetu i
medidéw
spotecznosciowych

wtasnych

umiejetnosci do-
strzegania konsekwencji
zachowan wobec innych.
Stosowanie w praktyce
sposobdéw
rekompensowania
wyrzadzonych krzywd.
Rozwijanie umiejetnosci
dokonywania zmian w
mysleniu, postrzeganiu i
rozumieniu swiata.

e \Wzmacnianie

wiedzy dotyczacej
bezpiecznego postu-
giwania sie komputerem i
jego  oprogramowaniem
oraz zasad bezpieczenstwa
W sieci.

norm
ograniczajacych
zachowania ryzykowne
oraz korygowanie
btednych przekonan na ich
temat.
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Tresci wychowawczo-profilaktyczne do realizacji podczas godzin do dyspozycji wychowawcy w technikum i szkotach branzowych

Obszar Zadania
Klasa | Klasa Il Klasa lll Klasa IV Klasa V
Zdrowie — edukacja | Nabycie Rozwijanie umiejetnosci | Rozwijanie zdolnosci | Doskonalenie Rozwijanie postaw
zdrowotna umiejetnosci stosowania w praktyce | do szukania powigzan | umiejetnosci prozdrowotnych
dostrzegania strategii radzenia sobie | miedzy wykorzystywania poprzez
indywidualnych ze stresem. indywidualnym wiedzy na temat | podejmowanie i
réznic zwigzanych potencjatem a | wczesnej identyfikacji | urzeczywistnianie
ze sposobem | Rozwijanie umiejetnosci | planowang w przy- | zmian chorobowych | dziatan na rzecz
reagowania na | radzenia sobie ze stratg i | sztosci praca. we wtasnym ciele (np. | zdrowia.
stres. traumatycznym wczesna identyfikacja
doswiadczeniem Ksztattowanie zmian  na  skorze, | Zastosowanie w
Doskonalenie poprzez wyko- | Swiadomosci potrzeba praktyce umiejetnosci
umiejetnosci rzystywanie sposobow | wiasnych ograniczen i | samobadania piersi u | obnizania napiecia
wyrazania wtasnych | majgcych na celu | potrzeby ciagtego | kobiet itp.) w celu | spowodowanego
uczu¢: dawania i | odzyskanie poczucia | rozwoju. ochrony zdrowia. stresem.
przyjmowania sprawstwa i wptywu na
informacji zwrotnej | wtasne zycie. Rozwijanie  empatii, | Zastosowanie w | Doskonalenie
(bez obwiniania wrazliwosci na | praktyce umiejetnosci | umiejetnosci
innych). Doskonalenie potrzeby innych oraz | Swiadomego wyznaczania sobie
umiejetnosci umiejetnosci  udzie- | wyznaczania sobie | celow krotko- i
Rozwijanie asertywnego radzenia | lania wsparcia | konkretnych celéw. dtugoterminowych.
umiejetnosci sobie w relacjach z | emocjonalnego.

Propagowanie
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dokonywania oceny
wtasnych
umiejetnosci
zyciowych i
planowania ich
rozwoju.

Doskonalenie
umiejetnosci
planowania, organi-
zowania oraz
oceniania witasnego
uczenia sie,
planowania
przysztosci oraz
wyznaczania celow
i ich realizacji.

Utrwalanie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomow
zagrozen zdrowia
fizycznego.

Intensywna dbatosé
o zdrowie poprzez
aktywnosc¢ fizyczna.

Rozwijanie postawy
proaktywnej, w

innymi.

Ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania i
radzenia sobie z
objawami depresji u
siebie i u 0s6b w swoim
otoczeniu.

Doskonalenie
umiejetnosci
organizowania zajeé
oraz prawidtowego
zarzgdzania czasem.

Doskonalenie
umiejetnosci w zakresie
przygotowania do
catozyciowej aktywnosci
fizycznej oraz ochrony i
doskonalenia  zdrowia
wiasnego oraz innych.

Rozwijanie zdolnosci do
samorealizacji,
samokontroli i
panowania nad
emocjami.

Doskonalenie
umiejetnosci

obnizania napiecia
spowodowanego
stresem.

Wykorzystywanie w
praktyce wiedzy z
zakresu zagrozen
psychofizycznych  w
okresie adolescencji:

zaburzenia
odzywiania (ano-
reksja, bulimia);

zagrozenia zwigzane z
naduzywaniem
ogdlnodostepnych
lekéw.

Dazenie do
zachowan
zdrowotnych poprzez
utrwalanie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu
lub zmiane zachowan
ryzykownych na
prozdrowotne.

zmiany

Podnoszenie poczucia
wiasnej wartosci
poprzez okreslanie
osobistego po-
tencjatu.

Zastosowanie w
praktyce umiejetnosci
ustalania priorytetéw,
uwzgledniajac kryteria
waznosci i pilnosci.

zachowan
zdrowotnych poprzez
utrwalanie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu
w kontekscie catego
dalszego zycia.
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ktorej uczen
przejmuje
inicjatywe, ale tez
odpowiedzialnos¢
za swoje dziatania i

decyzje.

Relacje

Ksztattowanie
umiejetnosci

wyrazania emocji
oraz ich
rozumienia.
Rozwdj
zaangazowania w
rézne formy

aktywnosci  (kota
zainteresowan,
wolontariat itp.).

Ksztattowanie
prospotecznych
postaw uczniow i
rozwijanie
pozytywnego
systemu wartosci
w klasie.

Budowanie w
klasie
bezpiecznego

Doskonalenie
umiejetnosci
tworzenia relacji
opartych na
wzajemnym szacunku i
zaangazowaniu
obydwu stron.

Ksztattowanie
pozytywnego poczucia
wiasnej wartosci, m.in.
poprzez rozwdj kom-
petencji ucznidw z
zakresu wyrazania i
przyjmowania
pochwat.

Zwiekszanie
umiejetnosci
budowania
podmiotowych relacji z
innymi, opartych na
szacunku, akceptacji i

Doskonalenie
umiejetnosci
postaw i zachowan
poprzez  stosowanie
oraz przyjmowanie
asertywnej krytyki.

zmiany

Rozwijanie
kompetencji z zakresu
rozwigzywania
konfliktéw z
zastosowaniem
negocjacji i mediacji.

Doskonalenie
umiejetnosci szukania
inspiracji w innych — w
celu rozwijania wtasnej
kreatywnosci.

Ksztattowanie
umiejetnosci
spostrzegania
stereotypoéw i

Podejmowanie dziatan
na rzecz innych oséb w
celu poprawy ich
sytuacji (wolontariat).

Stosowanie w praktyce
umiejetnosci
poszukiwania  takich
rozwigzan, ktore
stwarzajg korzysci dla
obydwu stron.

Wykorzystywanie

wiedzy na temat
stereotypoéw do
budowania
pozytywnych relacji
spotecznych.
Przygotowanie
uczniow do
funkcjonowania w
dorostym zyciu i

akceptowania stanow

Zastosowanie w
praktyce umiejetnosci
tworzenia relacji
opartych na wzajem-
nym szacunku i
zaangazowaniu

obydwu stron.

Podejmowanie dziatan
nastawionych na rézne

obszary ludzkich
problemdw w
kontekscie udzielania

pomocy (wolontariat).

Doskonalenie
umiejetnosci
nawigzywania relacji
interpersonalnych
zarbwno W  Zyciu
prywatnym, jak i
zawodowym.
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Srodowiska
umozliwiajgcego
koncentracje na
nauce poprzez
dziatania
integracyjne.

Rozwijanie
kompetencji w
zakresie
wykorzystania
réznych form
grupowej pracy
nad rozwigzaniem
probleméw (burza
moézgoéw, dyskusja
grupowa).

Zrozumieniu.

Rozwijanie
umiejetnosci
stosowania réznych
form komunikacji
werbalnej i
niewerbalnej w celu

autoprezentacji oraz

prezentacji
stanowiska.

wiasnego

uprzedzen. Rozwijanie
kompetencji
komunikacyjnych,
uwaznosci i empatii.

psychofizycznych
zwigzanych z
okresem.

tym
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Kultura

Wdrazanie do
podejmowania
odpowiedzialnosci
za realizacje
okreslonych zadan
lub dziedzin zycia
szkoty.

Rozwijanie
umiejetnosci
realizacji witasnych
celéw w oparciu o
rzetelng prace i
uczciwosc.

Rozwdj
zainteresowan,
poszerzenie
autonomii i
samodzielnosci.

Rozwijanie wiedzy
na temat réznych
kultur i ich wktadu
w rozwdj cywili-
zacji.

Rozwijanie
Swiadomosci
istnienia potrzeby
wspdlnego

Rozwijanie postaw
prospotecznych i
obywatelskich w
duchu poszanowania
wartosci
uniwersalnych,
narodowych,
panstwowych i
lokalnych.

Rozwijanie
umiejetnosci
wyrazania  wtasnych
emocji oraz
odczytywania uczué i
emocji towarzyszacych
innym oraz
umiejetnego
reagowania.

Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego myslenia
w konteksécie analizy
wpltywoéw réwiesnikow

i mediow na
zachowanie.
Rozwijanie
samoswiadomosci
dotyczacej praw,

Dokonywanie analizy
postaw, wartosci,
norm spotfecznych,
przekonan i
czynnikow, ktore
wptywajg na
zachowanie.
Rozwijanie  szacunku
dla kultury i dorobku
narodowego.
Rozwijanie

umiejetnosci
wiasciwego
zachowania sie, z
uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane

informacje i ocene
skutkow wtasnych
dziatan.

Zwiekszenie
umiejetnosci
zaspokajania potrzeb

Poszerzanie wiedzy na
temat innych kultur
oraz rozwijanie
umiejetnosci ko-
rzystania z niej w
kontakcie z
przedstawicielami

innych narodowosci.

Doskonalenie
umiejetnosci
wykorzystywania
wiedzy na temat praw
i obowigzkéw

obywateli.

Wyrazanie  witasnego
zdania na temat
roznych  probleméw

oraz uzasadniania go.

Zastosowanie w
praktyce wiedzy
dotyczacej  selekcjo-
nowania i krytycznej

analizy informacji.

Poszerzanie wiedzy na
temat rdznych form
poszukiwania pracy.

Utrwalanie
umiejetnosci
wyrazania  wtasnych
emocji oraz

odczytywania uczué i
emocji innych.

Utrwalanie
umiejetnosci
krytycznego myslenia
w kontekscie analizy
wptywu réwiesnikéw i

mediow na
zachowanie.

Wykorzystanie w
praktyce wiedzy o
réznicach kulturowych
oraz doskonalenie

umiejetnosci korzysta-
nia z niej w kontakcie z
przedstawicielami
innych narodowosci.

Utrwalanie
umiejetnosci  analizy
norm spotecznych.

Budowanie konstruk-
tywnego obrazu
wilasnej osoby, np.
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dziatania na rzecz
innych osob.

wartosci oraz postaw.

Rozwijanie
wytrwatosci w dazeniu
do celu, wyzwalanie
potrzeby bycia
ambitnym.
Rozwijanie
kreatywnosci oraz
umiejetnosci zespoto-
wego dziatania i

logicznego myslenia u
uczniow.

psychoemocjonalnych
w sposéb zgodny z
przyjetymi  normami,
regutami i zasadami.

Dostarczanie  wiedzy
oraz ksztatcenie
umiejetnosci
niezbednych w
rozwigzywaniu
problemoéw, ktore
wynikaja z
wielokulturowosci.

Doskonalenie
kompetencji z zakresu
uczestnictwa w
rozmowach
kwalifikacyjnych i
wystgpien publicznych.

Swiadomosci mocnych
i stabych stron,
zaufania do siebie.

Bezpieczenstwo

Rozwijanie postaw
aprobujacych
abstynencje i
unikanie substancji
psychoaktywnych
w wymiarach:
emocjonalnym
(pozytywny
stosunek do
abstynencji),
poznawczym
(dysponowanie
wiedzg na temat
zagrozen
zwigzanych z
uzywaniem

Rozwijanie  aktywnej
postawy w obliczu
trudnych  zyciowych
probleméw.

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania
zagrozen cy-
wilizacyjnych
(uzaleznienia,  sekty,
subkultury, choroby) i
manipulacji polityczno-
- gospodarczych
(rasizm, nietolerancja,
terroryzm, rozpad

Doskonalenie
umiejetnosci
organizowania swoich

zachowan w
okreslonym czasie i
przewidywania ich
konsekwencji.

Doskonalenie
umiejetnosci
dostrzegania
konsekwencji
zachowan
innych.

wobec

Stosowanie w praktyce

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane

informacje i ocene
skutkow wtasnych
dziatan.

Wykorzystanie w
praktyce wiedzy
dotyczacej bez-
piecznego
postugiwania sie
komputerem i jego

oprogramowaniem

Doskonalenie
umiejetnosci
rozwigzywania
konfliktow w sposdb
satysfakcjonujacy dla
obydwu stron.

Wykorzystanie w
praktyce umiejetnosci
rozpoznawania i
radzenia sobie z
niepozgdanymi

wptywami $rodowiska
rowiesniczego,

srodkdbw  masowego
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substangji
psychoaktywnych)
i behawioralnym
(nieuzywanie
substang;ji
psychoaktywnych).

Dostrzeganie
wyzwan i zagrozen

zwigzanych z
petnieniem
nowych rol
spotecznych.

Ksztattowanie
postaw
zapobiegajacych
wczesnym
kontaktom
seksualnym i
zwigzanych z nimi
problemodw.

Utrwalanie
informacji o
bezpiecznych
zachowaniach
podczas
korzystania z
portali
spotecznosciowych

wiezi rodzinnych, brak
ideatow, nachalna
reklama itp.).

Rozwijanie
umiejetnosci
psychospotecznych,
takich jak radzenie
sobie ze stresem,
poszukiwanie pomocy,
rozwigzywanie
konfliktéw i
przewidywanie konse-
kwencji wtasnych
dziafan.

Zastosowanie w
praktyce umiejetnosci
bezpiecznego
korzystania z zasobdw
internetu i  medidéw
spotecznosciowych.

sposobdw
rekompensowania
wyrzgdzonych krzywd.

Rozwijanie umiejetno-
$ci dokonywania zmian
w mysleniu,
postrzeganiu i
rozumieniu swiata.

oraz zasad
bezpieczenstwa w
sieci.

Wzmacnianie norm

ograniczajgcych
zachowania ryzykowne
oraz korygowanie
btednych  przekonan
na ich temat.

przekazu, reklamy.

Wzmacnianie norm
redukujacych  ryzyko
eksperymentowania z
substancjami
psychoaktywnymi.
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oraz metodach
przeciwdziatania
cyberprzemocy.
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Xl. SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACII
W ROKU SZKOLNYM 2023/2024

W prace nad tworzeniem, modyfikowaniem i realizacjg Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego szkoty zaangazowani s3: nauczyciele, uczniowie i rodzice. Pracownicy szkoty
podejmujg dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczernstwa ucznidow w szkole, przeciwdziatania
agresji. Nauczyciele podejmujg préby rozwigzywania konfliktéw, takze z wykorzystaniem metod
mediacji i negocjacji.

Wszyscy starajg sie ksztattowaé postawe tolerancji, w tym wobec ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, uczniami z zagranicy m.in. poprzez wtgczanie ich w zycie spoteczne szkoty.
Wychowawcy duzg wage przywigzujemy do kulturalnego zachowania uczniéw, wychowania
patriotycznego i wychowania do wartosci. Prowadza systematyczny monitoring frekwencji -
regularne rozmowy z uczniami i rodzicami, zachecajg uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu szkoty
poprzez rozwdj samorzadnosci, udziat w zajeciach dodatkowych i akcjach charytatywnych,
wolontariacie, wspodtprace ze srodowiskiem lokalnym. Starajg sie zachecad rodzicdw do wspodtpracy i
aktywnego udziatu w zyciu szkoty.
Zgodnie z Prawem Oswiatowym art. 26 i 84 oraz Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j z
dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajagcym  rozporzadzenie w  sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii przeprowadzono
wsrdd spotecznosci szkolnej diagnoze, ktérej celem byto okreslenie czynnikéw chronigcych oraz
czynnikéw ryzyka. Raport z diagnozy opracowano na podstawie analizy dokumentacji szkolnej,
rooméw z uczniami, rodzicami, pracownikami szkoly oraz na podstawie ankiet.
Na podstawie wiedzy wynikajacej z dokumentacji i rozméw, mozna wyciggna¢ nastepujace wnioski:
Czynnikami chronigcymi naszej szkoty s3a:

e wysokie poczucie bezpieczeristwa na terenie szkoty,

e poczucie, ze w szkole jest przyjazna atmosfera, wspierajgcy nauczyciele i koledzy,

e istotny wpltyw na zachowanie uczniéw majg nauczyciele,

e szkota promuje zdrowy styl zycia i dziatalno$¢ wolontariatu,

e U ucznibw doceniana jest wtfasciwa postawa, kultura osobista, a nie tylko wyniki

W nauce,
e brak akceptacji przez szkote dla przemocy, a takze eliminowanie negatywnych relacji miedzy
uczniami.
Czynniki ryzyka zdiagnozowane na podstawie wynikéw badan:

e zagrozenie wyobcowaniem, osamotnieniem oraz trudnosci w relacjach

e czas wolny spedzany przy komputerze lub smartfonie (gry komputerowe, korzystanie z

portali spotecznosciowych, ogladanie tv),

e niskie wsparcie ze strony niektérych rodzicéw,

e zanizone poczucie wtasnej wartosci i obnizony nastrdj,

e niewystarczajgce postepy niektorych ucznidéw w nauce,

e brak zaangazowania czesci ucznidw i rodzicdw w aktywne zycie szkoty,

e niska motywacja do nauki przekfada sie na wystepowanie niepowodzen szkolnych
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Identyfikacja problemoéw wychowawczych w roku szkolnym 2023/24

Na podstawie analizy dokumentacji szkolnej, prowadzonych rozmdéw z uczniami, rodzicami,

nauczycielami oraz obserwacji wyodrebniono i nazwano pojawiajgce sie w szkole problemy

wychowawcze wymagajgce podjecia dziatan profilaktyczno-wychowawczych:

1. Trudnosci w nawigzywaniu prawidtowych relacji z innymi rowiesnikami.

2. Nieumiejetnos¢ radzenia sobie z trudnymi emocjami, wynikajagca przede wszystkim
z zanizonej samooceny i braku poczucia wtasnej wartosci, zaburzonych relacji rowiesniczych i
rodzinnych, poczucia odrzucenia.

3. Konflikty rowiesnicze, agresja stowna, nieumiejetno$¢ radzenia sobie ze ztoscig, trudnymi
emocjami.

4. Niewtasciwa dyscyplina ucznidw na zajeciach lekcyjnych (problemy 2z kulturg stowa
i zachowania).

5. Niestosowanie sie do obowigzujgcych zasad i regut panujacych w szkole.

6. Problemy wynikajagce z niewtasciwego funkcjonowania rodziny tj.: zaktécenia w procesie
prawidtowej komunikacji, zaburzenia emocjonalne (staba odpornosé¢ psychiczna, niska
samoocena).

7. Brak wtasciwej motywacji do nauki i zaangazowania w rozwdj osobisty, problemy
z przyswajaniem wiedzy.

8. Wystepowanie przypadkéw cyberprzemocy i nieodpowiedzialnego korzystania z Internetu
i portali spotecznosciowych.

Rekomendacje:

1. Kreowanie prawidtowych relacji spotecznych.

2. Oferowanie na terenie szkoty alternatywnych mozliwosci spedzania czasu poza lekcjami, m.in.
poprzez kontynuowanie oferty zaje¢ dodatkowych.

3. Realizowanie zaje¢ dodatkowych dla uczniéw zdolnych, chetnych poszerza¢ swojg wiedze.

4. Ksztattowanie postaw i norm przeciwnych piciu alkoholu, paleniu tytoniu i uzywaniu narkotykéw
oraz dopalaczy.

5. Wzmacnianie asertywnosci, poczucia wtasnej wartosci, umiejetnosci rozwigzywania problemoéw
zyciowych, postawy prospotecznej.

6. Kontynuowanie dziatan z zakresu dbatosci o bezpieczerstwo,

7. Kontynuowanie wsparcia i pomocy w zakresie dostosowania wymagan zgodnie
z potrzebami uczniéw w dotychczasowej formie.

8. Wzmacnianie motywacji uczniow  do udziatu w  zajeciach obowigzkowych
i pozalekcyjnych.

9. Zachecanie ucznidw do systematycznej pracy, nagradzanie za osiggane efekty, pomaganie w
wyznaczaniu kolejnych celdw i motywowanie do ich zdobywania.

10. Uwrazliwienie  rodzicow  ucznidw na  potrzeby  miodego  cztowieka  zwigzane
z przynaleznoscig do grupy i akceptacjg ze strony réwiesnikow.

11. Wspieranie rodzicéw w ich zasadniczej roli pierwszych wychowawcéw oraz uwrazliwianie na
przejawy niepokojgcych zachowan u uczniéw.

12. Stosowanie pozytywnych wzmocnien wobec ucznia, dostrzeganie jego osiggnie¢, podkreslanie

mocnych stron.
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13. Stosowanie szerokiego systemu wsparcia wobec ucznidw, ktérzy borykaja sie
z obnizonym nastrojem, stanami lekowymi.

14. Prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji prawnej dla ucznidw dotyczacych m.in. konsekwencji
prawnych stosowania réznych form przemocy.

15. Wdrazanie programéw edukacyjnych dla uczniéw dotyczacych bezpiecznego korzystania z
Internetu oraz sposobdéw reagowania w sytuacjach zagrozenia.

16. Prowadzenie rozméw z rodzicami w trudnych sprawach zespotowo to znaczy nauczyciel lub
wychowawca z pedagogiem albo psychologiem.

Szczegétowe cele  wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2023/24
W biezgcym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej sg ukierunkowane na:

1. Zwrdcenie szczegdlnej uwagi na uczniow osamotnionych, wycofanych, lekliwych, ktérzy nie maja
kolegdw i kolezanek

Zindywidualizowane podejscie do ucznidw i jego problemow.

Dbanie o integracje klasowg i pozytywne relacji miedzy rowiesnikami

Promowanie idei wzajemnego wsparcia, szacunku.

Wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej i spoteczne;j.

Dbatos$é o zdrowie psychiczne, profilaktyka depres;ji

Wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy.

Rozbudzanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci.

W oo N WN

Przeciwdziatanie agresji i uzaleznieniom, w tym zwigzanym z naduzywaniem komputera,

smartfonu.

10. Przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych.

11. Troska o szeroko pojete bezpieczeristwo podopiecznych.

Odniesienie do poszczegdlnych sfer rozwoju pozwoli harmonijnie oddziatywaé na rozwéj uczniow w

poszczegdlnych obszarach

Obszar rozwoju intelektualnego:

1. Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.

2. Zwiekszenie udziatu uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych.

3. Wszyscy uczniowie wymagajgcy wsparcia uzyskajg pomoc w odpowiedniej formie.

4. Poprawa frekwencji ucznidow na zajeciach lekcyjnych.

Obszar rozwoju spotecznego:

1. Integracja zespotdow klasowych. Przeprowadzeni zaje¢ integracyjnych w klasach I.

2. Reintegracja w klasach wyzszych.

3. Rozumienie i respektowanie obowigzujgcych norm..

4. Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu.

Obszar rozwoju fizycznego:

1. Ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.

2. W wszyscy wychowawcy przeprowadzg zajecia sprzyjajgce  ksztattowaniu postaw
prozdrowotnych.

3. Uczniowie znajg zasady ochrony zdrowia oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami
wynikajgcymi z dtugotrwatej izolacji spoteczne;.

Obszar rozwoju emocjonalnego:

1. Ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.
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2. Przeprowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych w klasach na temat umiejetnosci samooceny i

rozpoznawania swoich predyspozycji.

3. Przeprowadzenie cyklu zaje¢ ksztatcgcych umiejetnosé rozpoznawania wtasnych emocji.

4. Uczniowie potrafig wskazaé swoje mocne i stabe strony.

Obszar rozwoju duchowego:

1. Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujgcych w szkole norm i wartosci.

2. Poprawa relacji pomiedzy pracownikami szkoty i uczniami.

Xil. Zadania wychowawczo-profilaktyczne i formy realizacji
Sfera Zadania Forma realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
Intelektualna 1. Zapewnienie uczniom zdobycia | Przeprowadzenie Wychowawcy klas. | Caty rok
(rozwdj poznawczy i | umiejetnosci  niezbednych do | przez  nauczycieli
intelektualny) funkcjonowania we | zaje¢ lekcyjnych z
wspotczesnym, dynamicznie | wykorzystaniem
rozwijajagcym sie Swiecie. aktywizujacych
metod pracy.
2.  Przygotowanie  mtodego | Europejski  Dzien Nauczyciele Wrzesief;
cztowieka do funkcjonowania w | Jezykdw, . .
, . ] . jezykéw obcych,
zintegrowanej Europie. Migdzynarodowe koordynator
wymiany miodziezy .
] ] projektu.
(staze zagraniczne).
3. Rozpoznanie uzdolnien i | Przeprowadzenie w Pedago szkot
zainteresowan uczniéw klasach  diagnoz i 5% Y+ | Caty rok
) . wychowawcy klas i
ankiet wstepnych, |
. internatu.
obserwacje podczas
pracy
z uczniami.
) B o Przygotowanie
4. Ud2|a’f' uczniow ‘w zajeciach propozycji zajeé w Nauczyciele Cay rok
pozalekcyjnych i kotach
zespotach

zainteresowan.

przedmiotowych,
prowadzenie zajec
pozalekcyjnych, kot
zainteresowan,
przygotowanie
programow
artystycznych na
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5. Samodzielne  zdobywanie

wiedzy i dzielenie sie.

6. Ksztattowanie  witasciwych

postaw wobec obowigzku

szkolnego. Przeciwdziatanie

niepowodzeniom szkolnym.

7. Budowanie poczucia wilasnej
wartosci, rozpoznawanie swoich
stron i

stabych i mocnych

predyspozycji.

8.Pokonywanie trudnosci uczniéw
W przyswajaniu wiedzy i
umiejetnosci w zakresie danego

przedmiotu

uroczystosci
szkolne.

Prezentacja swoich
osiggnie¢ podczas
konkurséw,

olimpiad, zawoddéw
i uroczystosci

szkolnych.

Systematyczne
monitorowanie
frekwencji,
obserwacje,
rozmowy,
wspotpraca z
rodzicami, policja,
poradnig
psychologiczno -
pedagogiczng,
GOPS -
nagradzanie

em,

uczniow ze 100 %
frekwencja.

Warsztaty,

ankiety, wspétpraca
z poradnig
psychologiczno -
pedagogiczng,

z rodzicami, zajecia
psychoedukacyjne

Diagnoza zjawiska —
ilos¢ 0s6b
przejawiajacych
trudnosci w nauce
oraz ich specyfika.
Zapoznanie
ucznidéw i rodzicow
z wymogami

Wychowawcy klas,
osoby
odpowiedzialne za
ich przygotowanie,
opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego.

Dyrektor, pedagog
wychowawcy klas,
rodzice.

Pedagog,
nauczyciele
doradca zawodowy

Nauczyciele,
wychowawcy

Caty rok

Caty rok

IX, caty rok

Caty rok
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9.Edukowanie uczniéw na temat

stawianymi  przed
uczniami z danego
przedmiotu
szkolnego.

Przedmioty szkolne
lekcje
wychowawcze
zajecia w terenie

ekologii oraz zwigkszanie ich Nauczyciele,
$wiadomosci i wrazliwosci na wychowawcy Caty rok
otaczajacy nas Swiat.

Spoteczna 1. Budowanie Sscistych relacji z | Udziat w akcjach | Osoby X, 1,
lokalng spotecznoscig, organem | charytatywnych, odpowiedzialne wg | Wg
prowadzgcym oraz instytucjami | organizacja kalendarza, kalendarza
kulturalnymi i  organizacjami | i udziat | opiekun Swiat i
spotecznymi. W uroczystos$ciach | Samorzadu i | uroczysto--

szkolnych, Wolontariatu. sci

gminnych,

krajowych.
2. Ksztattowanie przyjaznego | IMPrezy Wg
klimatu  wéréd  spotecznodci | INtegracyine, Osoby kalendarza
szkolne;j. sportowe, wycieczki odpowiedzialne wg

i uroczystosci kalendarza,

szkolne, lekcje wychowawcy klas.

wychowawcze.

Swietowanie

rocznic i wydarzen
3. Rozwijanie u miodziezy patriotycznych, . Wg
poczucia odpowiedzialnosci, lekcje Nauczyciele kalendarza
mitoéci ojczyzny, tradycji oraz odpowiedzialni

poszanowania dla  polskiego

dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu sie na

wartosci kultur Europy i $wiata.

wychowawcze nt.
patriotyzmu,
Prezentacja réznych
kultur i tradycji
pochodzacych z
réznych krajéow.
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5.Ksztattowanie

najszlachetniejszych postaw,
tolerancji, kultu nauki, stawianie
wysokich wymagan oraz uczenie

wzajemnego szacunku.

6. Uczenie zasad samorzadnosci i
demokracji.

7 Ksztattowanie wtasciwych relacji
miedzy uczniami.

8.Ukazanie poprawnych i
spotecznie akceptowanych form

relacji w grupie réwiesniczej.

9.Popularyzowanie dobrego
zachowania.

10.Promowanie postaw
tolerancyjnych.

11.Propagowanie aktywnosci

i twdrczego myslenia ucznidw.
12.Zajecia integracyjne.
13.Zaznajomienie sie z zespotem
klasowym oraz nawigzanie wiezi
kolezenskich, przyjacielskich.
14.Przypomnienie aktualnie
obowigzujgcych zasad
organizacyjnych i zasad pracy w

szkole i w klasie.

Wspodtpraca z
Osrodkiem Szkolno
- Wychowawczym

Wybory Samorzadu
klasowego

i Samorzadu
Uczniowskiego.
Wspdlne
planowanie

i organizowanie
imprez klasowych.

Godziny
wychowawcze,
Zajecia
aktywizujgce,
Dramy

Samodzielne
wystapienia,
¢wiczenia
indywidualne i
grupowe,
Cwiczenia
integrujgce klasy
uczniowskie,
¢wiczenia
aktywizujace.

Spotkania z

Opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego,
wychowawcy klas

Opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego,
wychowawcy klas i
internatu

Wychowawcy klas i
internatu,

Pedagog, n-|
przedmiotéw

Caty rok

Caty rok

Caty rok
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15.Uswiadomienie opiekunom

uczniow ich praw i obowigzkéw

pedagogiem
szkolnym i dyrekcjg,

wynikajacych z faktu uczestnictwa | spotkania z

ich dziecka.wiyciu.szk?’ry. N wychowawcami Pedagog,

16.Poznanie oczekiwan rodzicow/ | klas. wychowawcy klas i | Wrzesier;

opiekundéw ucznidw wzgledem internatu. Caly rok, w

szkoty i nauczycieli. czasie '

zebran z
rodzicami
Fizyczna 1. Ugruntowanie wiedzy | Spotkania z: | Dietetyk, Caty rok

z zakresu wiasciwego odzywiania | dietetykiem, wychowawcy klas,

sie. pracownikiem kierownik
Sanepidu, internatu, Sanepid,
pielegniarka. pielegniarka.

2. Ksztattowanie $wiadomosci . .
Sportowe  zajecia | Nauczyciele Cat K

dotyczacej wykorzystania ruchu w : . aty  rok,
pozalekcyjne, wychowania I

zyciu cztowieka jako skutecznego e wg  planu
zawody sportowe i | fizycznego .,

sposobu dbania . . zajeC
turnieje. i internatu.

o zdrowie psychiczne.

3.Wzmacnianie poczucia wtasnej _

wartosci Lekcje Pedagog, Caly  rok,
wychowawcze, wychowawcy klas i wg
ankiety, internatu. kalendarza
obserwacje,

4.Uswiadamianie zagrozen

zdrowotnych wynikajacych
z zazywania narkotykow, picia
papierosow,

alkoholu, palenia

napojow energetyzujgcych

gazetki poswiecone
profilaktyce,
prezentowanie
filmow
dydaktycznych,
spotkanie

z przedstawicielami
policji, poradni
specjalistycznych i
stuzby zdrowia,
konkursy spektakle

teatralne.
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5. Przeciwdziatanie negatywnym
skutkom stresu.

6. Uczenie odpowiedzialnego

korzystania z mediow

spotecznosciowych.

7. Zapewnienie bezpieczeristwa w
szkole i poza. Poznanie procedur
zachowania w sytuacjach

ekstremalnych

8. Organizacja procesu
nauczania zgodnie z zasadami
higieny pracy.

9. Uswiadamianie roli wtasciwych
proporcji pracy i wypoczynku.
Planowanie pozytywnych form
spedzania

wolnego  czasu.

Aktywny wypoczynek

10. Zachecanie do korzystania z
dostepnych czasopism, ksigzek
i filmow promujacych zdrowe
zycie.

Warsztaty, zajecia
pozalekcyjne,
wspotpraca

z poradnig

i rodzicami.

Lekcje
wychowawcze

Systematyczna
kontrola obiektow
szkolnych
/monitoring
wizyjny/,
regulaminy
dyzuréw i
korzystania z
pomieszczen,
probne akcje
alarmowe, pierwsza
pomoc

Plan lekgji.

Wycieczki, wyjazdy i
imprezy szkolne.

Wystawa, gazetka,

spotkanie.

Pedagog,
nauczyciele,
psycholog

Wychowawcy klas,
pedagog psycholog

Dyrektor szkoty,
wychowawca
Swietlicy,

pracownik bhp,
nauczyciele i
pracownicy szkoty,

ratownik medyczny

Dyrektor,
nauczyciele

Wychowawcy klas,

Bibliotekarz,
pedagog,
wychowawcy klas i

Caty rok

Caty rok

Caty rok
czasie lekcji
oraz wg
grafika

dyzurdéw na
przerwach i
w czasie

dowozu

Caty rok

Caty rok

Caty  rok,

wg
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11.0rganizowanie szkolnych
imprez oraz wigczanie sie

w akcje ogdlnopolskie dotyczace
promocji zdrowia.

12. Propagowanie wsrdd uczniow
zdrowego trybu zycia.

13. Uswiadamianie uczniom jak
wazne jest zdrowe odzywianie sie.
14. Swiadomo$¢ znaczenia ruchu
fizycznego w zyciu kazdego
cztowieka.

15. Zwiekszenie aktywnosci
fizycznej i wyrobienie nowych
nawykow

16. Uswiadomienie  zjawiska
depresiji.
17. Wzmocnienie kompetencji

spoteczno-emocjonalnych
uczniow

18. Umiejetno$¢ proszenia o
pomoc

19.Zapewnienie pomocy osobom
potrzebujgcym
20.Dbanie o}
tolerancyjne w szkole
21.Dbatos¢ o

psychologiczne oraz fizyczne

zachowania

zdrowie
22.Dbanie o bezpieczenstwo w
szkole, w drodze do szkoty oraz

poza jej obiektem.

23. Tydzien profilaktyki choréb
zakaznych

Honorowe
krwiodawstwo,
réozowa wstazeczka,

Zajecia
aktywizujace,
Konkursy sportowe,
Warsztaty, rajdy,
Zajecia sportowe,

Spotkanie
z psychologiem

Gazetka

internatu,
opiekunowie  wg

kalendarza imprez.

Pedagog,
wychowawcy klas i
internatu.

Wychowawcy klas i
internatu.

Psycholog

Pedagog,
wychowawcy klas i
internatu.

Pedagog

kalendarza
imprez

Caty rok,

Caty rok

Caty rok
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Duchowa
moralny)

(rozwdj

1. Upowszechnianie wiedzy na
temat obowigzujagcych norm i
wartosci.

Rozwijanie  postaw

patriotycznych.

2. Ksztattowanie = rozumienia
i wzrastania w takich wartosciach
jak: szacunek, uczciwosé,
zrozumienie, wtasnej
godnosci, tradycja

szkoty, zyczliwos¢, otwartosé.

poczucie
tolerancja,

3. Rozwijanie postaw
prospotecznych i dziatan
w zakresie wolontariatu.

4, Zapewnienie wszystkim
uczniom réownych szans,
sprawiedliwe, zyczliwe

traktowanie uwzgledniajace
mozliwosci dziecka.

5.Tolerancja oraz otwartos¢ na
roznorodnosé, odmiennosc.

6,0twartos¢ na nowe przezycia.

Udziat w apelach
i uroczystosciach,
odwiedzanie miejsc
pamieci, nauka

hymnu szkolnego.

Lekcje
wychowawcze,
wszystkie
uroczystosci

i imprezy szkolne,
akcje charytatywne,

Akcje
charytatywne,
wspotpraca z:
hospicjum, OPS,

MOPS,

Prawo szkolne i
miedzynarodowe,
tematyka godzin
wychowawczych
realizowanych

w klasach,
Konwencja Praw
Dziecka.
Szkolenia,
warsztaty

Dramy

Spotkania z ludzmi

kultury i sztuki

Opiekunowie
pocztu,
nauczyciele.

Nauczyciele,
rodzice.

Nauczyciele,
opiekun

Samorzadu
Uczniowskiego

i Szkolnego Kofa
Wolontariatu.

Dyrektor,
wychowawcy klas i
internatu.
Pedagog,
wychowawcy klas i
internatu

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Xlll. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

41




Ewaluacja prowadzona bedzie poprzez:

1. obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2. analize dokumentacji,

3. przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,

4. rozmowy z rodzicami

5. wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcdw i nauczycieli,
Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespét ds. programu
wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora szkoty. Zadaniem Zespotu jest
opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow.
Z wynikami prac Zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna
i rada rodzicow.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna Szkoty w dniu 28.09.2023 r.
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